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계약학과는 종류가 다양하더라고요. 조기 취업형 계약학과와 

채용 조건형 계약학과의 차이가 궁금합니다.

학업+일 병행 VS 학업 후 근무

계약학과란 대학의 교육과정에 맞춤식 직업 교육 체제를 도입해 대학과 산업체가 

계약을 체결, 대학 내에서 설치·운영하는 학과입니다. ‘계약 조건’에 따라 다시 조기 

취업형 계약학과와 채용 조건형 계약학과로 구분합니다. 

조기 취업형 계약학과는 3년 과정으로 1학년 때 대학 수업을 듣고 2~3학년 때 기업

체에서 근무 및 교육을 받는 형태죠. 현재 15개 대학 58개 학과에 설치되어 있는데, 

서울의 주요 대학에는 조기 취업형 계약학과가 없고 주로 수도권과 지방에 분포합

니다. 가천대 반도체설계학과, 한양대(ERICA) 소재부품융합학과, 순천향대 스마트

팩토리공학과가 대표적이에요. 대체로 중견·중소기업이 참여하고 있고요. 학업과 

일을 동시에 하며 이론·실무 역량을 함께 쌓을 수 있다는 장점이 있습니다. 

채용 조건형 계약학과는 이와 달리 4년간 대학 교육을 받으며 일정 조건을 달성하

면 계약을 맺은 해당 기업체에 취직하는 방식입니다. 최근 정부의 첨단 산업 인재 

육성과 맞물려 서울 주요 대학에 신설한 모집 단위가 많고, 경북대 등 지역 거점 국

립대와 과학기술원에도 채용 조

건형 반도체학과가 개설됐습니

다. 대학과 계약을 체결한 산업

체가 삼성전자, 현대자동차, SK

하이닉스, 카카오 등 대기업이

다 보니 학생들의 선호도가 높

고 같은 대학 공학 계열에 비해 

합격선이 높은 편입니다.

취재 이도연 리포터 ldy@naeil.com

계약학과, 조기 취업형과 채용 조건형은
무엇이 다른가요?  

대학 학과 계약 기업

고려대
스마트모빌리티학부 현대자동차

반도체공학과 SK하이닉스

서강대 시스템반도체공학과 SK하이닉스

성균관대
반도체시스템공학과

삼성전자
지능형소프트웨어학과

연세대
디스플레이융합공학과 LG디스플레이

시스템반도체공학과 삼성전자

카이스트 반도체시스템공학과 삼성전자

포스텍 반도체공학과 삼성전자

한양대 반도체공학과 SK하이닉스

표_ 서울 주요 대학 채용 조건형 계약학과 현황




